BOP BOLETIN OFICIAL Deputacion
DA PROVINCIA DE PONTEVEDRA

Venres, 10 de xufio de 2016

ADMINISTRACION LOCAL

MUNICIPAL
CANGAS

Outros documentos, notificacidons e informaciéns publicas

REGULAMENTO CONSELLO MUNICIPAL DA SAUDE

ANUNCIO

APROBACION DEFINITIVA DO REGULAMENTO
DO CONSELLO MUNICIPAL DE SAUDE DE CANGAS

Aprobado inicialmente polo Pleno da Corporacion, en sesion de data do 1 de abril de
2016 o Regulamento do Consello Municipal de Saude de Cangas, e sometido ao tramite de
exposicion publica mediante anuncio publicado no BOP n°® 69, de data do 12 de abril de 2016,
non formulandose reclamacions 6 mesmo, elévase a definitivo o acordo de aprobacién inicial e
publicase o texto integro do Regulamento para o seu xeral cofiecemento e en cumprimento do
establecido no artigo 70.2 da Lei 7/1985, de 2 de abril Reguladora das Bases de Réxime Local:

REGULAMENTO DO CONSELLO MUNICIPAL DE SAUDE DE CANGAS

Capitulo I.—Obxecto, ambito de aplicacion e fins
Artigo 1.—Obxecto do presente regulamento é a constitucion do Consello Municipal
de Saude de Cangas (CMSC) como un 6rgano municipal colexiado e complementario de

participacién e comunicacion entre o movemento asociativo e o Concello para realizar funcions
de asesoramento, estudo e proposta en materia de saude publica.

Artigo 2—0O Consello Municipal de Saude configurase como un érgano de natureza
consultiva adscrito @ Concelleria de Servizos Sociais, Igualdade e Sanidade.

Artigo 3.—O ambito de actuacion do Consello Municipal de Saude é o termo municipal de
Cangas. Este Consello podera colaborar con outros Consellos analogos ou municipios.

Artigo 4.—Funcions
1.—0O Consello Municipal de Saude tera encomendadas as seguintes funcions:

a) Estudo da situacion sanitaria no ambito municipal
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b) Proposta de elaboracion de proxectos e programas municipais en materias relacionadas
coa saude

c¢) Colaboracion na deteccion de necesidades e problemas de salide no ambito municipal
coas administracions competentes.

d) Participar cos centros de saude na xestién dos problemas de educaciéon e promocion
sanitaria.

e) Analizar e propofier iniciativas que se consideren prioritarias en materia de saude e
sanidade .

f) Informar de tddalas actuaciéns que en materia da sia competencia lle sexan solicitadas
polo Concello de Cangas

g) Colaborar nas distintas campafas de informacion, divulgacion e educacién para a saude
asi como a realizacion de xornadas, conferencias e seminarios que se realicen no Concello
de Cangas.

h) Potenciala creacion e consolidacion de asociacions relacionadas co estudo e a promocion
da saude no Concello de Cangas.

i) Colaborar na coordinacién das distintas instituciéns con competencias na Area de Saude
do Concello de Cangas.

j) Informar na solicitude de subvencions e outras axudas da administracién central,
autonémica ou de particularesou fundaciéns dereito publico.

k) Colaborar coa Concelleria correspondente na elaboracion de propostas e na programacion
de actividades de educacion para a saude dentro das competencias dos concellos.

I) Recoller a canalizar tédalas iniciativas cidadans que se presenten por escrito no Rexistro
Xeral do Concello de Cangas.

m) Elaborar informes non vinculantes con respecto a partida orzamentaria destinada a
sanidade.

n) Conecer a proposta anual sobre as actuacions levadas a cabo en materia sanitaria do
municipio.

2.—Dentro das suas competencias o Consello Municipal de Saude esta facultado para
realizar tédolos actos que se encamifien o cumprimento das funcions sinaladas neste
Regulamento.
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Capitulo Il.—Estrutura e funcionamento
Seccion 14, Estrutura

Artigo 5.—0O Consello Municipal de Saude estruturase nos seguintes érganos:

Presidente/a.
Vicepresidente/a
Secretario/a.
Xunta Permanente
Pleno

Comisions de traballo.

Artigo 6.—Presidente

1.—0O Consello Municipal de Saude sera presidido polo/a alcalde/sa ou membro da

Corporacion Municipal en quen delegue.

2.—Seran funciéns da Presidencia:

Representar 6 Concello no Consello Municipal de Saude.
Ostentala maxima representacién do Consello.

Presidilo Consello Municipal de Saude sen prexuizo das facultades do alcalde e do
Pleno do Concello.

Tomar decisidons en ambito da sia competencia no caso de urxencia, sendo estas
expostas a asemblea xeral para a sua ratificacion no prazo maximo de trinta dias.

Elevarlles 6s érganos municipais competentes os acordos adoptados pola asemblea
xeral, asi como toda a informacion canalizada a través do Consello Municipal de
Saude.

Coordinacion das comisions de traballo.

Canaliza-los traballos e achegas das diferentes comisions para o Pleno .
Convoca-las sesions plenarias .

Prepara-la orde do dia das sesiéns plenarias.

Levar a cabo todo o necesario para o cumprimento dos acordos do pleno.

Elaborar anualmente o borrador de programacion xeral do Consello de Saude para
a sua aprobacion polo pleno do consello.

Artigo 7.—Vicepresidente/a

O/A Vicepresidente/a sera o/a Concelleiro/a da area de Sanidade e asumira as atribuciéns
do/a Presidente/a en caso de ausencia, vacante ou doenza. Asi mesmo, presidira a Xunta
Permanente.
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Artigo 8.—Secretario/a

1.—Exercera a Secretaria o/a Secretario/a Xeral do Concello, quen podera delegar en
persoal municipal. O/a Secretario/a actuara con voz, pero sen voto.

2.—Correspoéndenlle 6/a secretario/a as seguintes funcions:

— Efectuar a convocatoria das sesions do Consello Municipal de Saude, por orde
da Presidencia ou Vicepresidencia, no seu caso, asi como as notificacidons aos
membros do mesmo.

— Elaboracion de informes xuridicos das cuestiéns que se consideren necesarias e
que estean comprendidas nas competencias do consello.

— Elaborar as actas das sesidéns do Consello Municipal e remitirllas 6s membros
deste.

— Expedir certificaciéns dos acordos que se adopten.
— Calquera funcién inherente 6 seu cargo que lle sexa encomendada.

Artigo 9.—Xunta Permanente

A Xunta Permanente do CMSC estara formada por:

— OJ/A Vicepresidente/a que actuara como Presidente desta xunta.
— Oslas coordinadores/as das comisions de traballo

— OJA Secretario/a.

As funcions da Comision Permanente do CMSC seran:

a) Prepara-la orde do dia das sesions ordinarias e extraordinarias do Pleno.
b) Prepara-los temas, informes e propostas para seren debatidos polo pleno.
c) Xestiona-los asuntos e acordos que lle encomende o Pleno.

d) Coordina-lo labor das Comisions de Traballo.

e) Elabora-la memoria anual de actuacién .

f)  Elabora-lo informe anual sobre a situacién da sanidade no municipio.

Artigo10.—Pleno

1.—O Pleno é o maximo 6rgano e de representacion de goberno, estara formada polos
seguintes membros:

— OJ/A alcalde/sa do Concello de Cangas.
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— OJA concelleiro/a de Sanidade.

— Os/Asconcelleiros/as de Medio Ambiente, Ensino e Servizos Sociais

— Un/unha representante de cada partido politico con representacion no Pleno
municipal, agas o grupo de goberno.

— Un/unha representante da Fundacion Cangas Deporte.

— Un/unha representante dos Centros de Atencién Primaria do Concello Cangas.

— Unha /Un/unha representante do Centro Municipal de Benestar Social do Concello
de Cangas

— Unha/Un/unha representante da Unidade de conductas aditivas do Concello de
Cangas.

— Cinco representantes polas Asociaciéons de Vecifios inscritas no rexistro de
Asociacions do Concello, elixidos entre as mesmas, e garantindo o nomeamento
dun/dunha representante por cada unha das parroquias de Cangas.

— Dous/duas s polas Asociaciéns ou Organizacions, Culturais ,Deportivas ,Xuvenis,
Consumidores, Amas de Casa e Asociacions de Nais e Pais de Alumnos/as,inscritas
no rexistro de Asociacidons do Concello, elixidos entre as mesmas.

— Un/unha representante de cada unha das Asociacions de promocién da saude e/
ou de proteccion das diferentes enfermidades do Concello de Cangas, asi como
outras asociacions e colectivos sociosanitarios, que deberan estar debidamente
constituidas e inscritas no Rexistro Municipal de Asociaciéns. Asi mesmo, tamén
estarian incluidas aquelas Asociacions que tefian un caracter supramunicipal e
que desenvolvan a sua actividade en Cangas.

— Un/unha representante do Servizo de Control de Riscos Alimentarios

— Un/unha representante de cada unha das tres organizacions sindicais con maior
representatividade no ambito de actuacion do consello.

— OJA Secretario/a do consello municipal de Saude

Artigo 11.—Funcionamento do Pleno
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1.—O Pleno reunirase con caracter ordinario polo menos unha vez cada semestre.

2.—Reunirase con caracter extraordinario cando as circunstancias o requiran, por
convocatoria da Presidencia a iniciativa propia ou por pedimento dun terzo dos membros do
Pleno.

3.—Para a valida constitucién do Pleno sera necesaria a asistencia de polo menos un terzo
dos seus membros, asi como do/da Presidente/a e do/a Secretario/a.

4 —A convocatoria das sesions ordinarias e extraordinarias do Pleno do CMSC realizarase
cunha antelacion minima de 72 horas, acompafada da orde do dia.
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A ordedo dia do pleno fixarao o/a presidente/a, detallando os asuntos para tratar e as

propostas das comisidons de traballo que se lle uniran a convocatoria e remitiranselles a tédolos
membros do Consello Municipal de Saude.

5.—De cada Pleno redactarase acta, que sera aprobada na seguinte sesién, quedando en
poder do presidente/a e a disposicion de tddolos membros do consello, s que lles enviara
posteriormente unha copia.

6.—Os acordos adoptaranse por maioria simple; no caso de empate considerarase o voto
de calidade do/a presidente/a.

7.—A baixa voluntaria ou a non asistencia continuada dun membro do Pleno, obrigara 6
sector elector a substituilo. Para tal efecto, cada sector prevera a eleccion de substitutos.

8.—As sesiéns de Pleno e das comisions de traballo poderan asistir, con voz pero sen voto,
aqueles técnicos ou profesionais que polo seu labor ou experiencia se considere oportuna a
sUa participacion, trala invitacion do Consello Municipal de Saude.

Artigo 12.—Comisions de traballo

1.—No seo do Consello Municipal poderan crearse, por acordo do Pleno do Consello
Municipal de Saude, diferentes comisions de traballo, en funcién das prioridades que se
establezan.

2.—As comisions de traballo tefien como funcidn a de analizar e informar sobre os asuntos
remitidos para o seu estudo polo pleno.

3.—Poden participar nas comisions de traballo tédolos membros das entidades legalmente
constituidas e/ou persoas que pola sua profesion ou vinculacién a sanidade, poden contribuir
0s obxectivos da comision.

4.—Formara parte das comisiéns de traballo, ademais dos membros que se propofan
no propio pleno, un vogal compofiente do pleno do Consello Municipal de Saude, elixido
por maioria simple desta que actuara como coordinador, asumindo as funciéns de direccion,
impulso e coordinacion das actividades e reuniéns das comisions de traballo.

5.—O0 Pleno ratificara ou censurara as propostas presentadas polas comisions de traballo.

Artigo 13.—Sistema electoral a segquir para o nomeamento dos membros do CMSC

1.—A Xunta de Goberno Local aprobara, a proposta do/a Concelleiro/a de Servizos
Sociais, Igualdade e Sanidade a convocatoria de eleccions para prove-los representantes dos
diferentes colectivos no CMSC.
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2.—Esta convocatoria estendérase 6s sectores da sociedade civil representadosno CMSC
que se establecen nos seus Estatutos.

3.—Os diferentes colectivos representados no CMSC arbitraran as medidas queconsideren

7

convenientes para proceder a eleccion/designacion dos seus representantes no CMSC,
notificando a sua resolucion no prazo establecido na convocatoria de elecciéns para o CMSC.

4.—0O mandato dos membros do CMSC sera polo periodo de catro anos coincidentes con
cada lexislatura. Os efectos de regularizar esta coincidencia, o mandato do primeiro CMSC
que se constitua 6 abeiro destes Estatutos durara ata a celebracion das vindeiras eleccions
municipais.

5.—0 cesamento dos membros dos CMSC, podera producirse por vontade propia ou pola
censura do colectivo que o elixiu.

Artigo 14.—Extincion dos nomeamentos
Os nomeamentos poderan extinguirse por:
1.—Revogacion por parte da entidade a que representa
2.—Renuncia expresa da persoa interesada

3.—Disolucion da entidade asociativa. As persoas representantes cesaran automaticamente
como membros do Consello.

4 —Ausencias inxustificadas a tres ou mais sesions ordinarias consecutivas.

Nos casos de revogacion, renuncia ou disolucion, deberase comunicar a mesma a
Presidencia, mediante escrito presentado no Rexistro do Concello.

Disposicion adicional

Primeira.—A constitucion da Pleno do Consello Municipal de Saude farase no prazo de
dous meses desde a publicacion deste Regulamento no BOP.

Disposicion final

O presente Regulamento unha vez aprobado definitivamente polo Pleno da Corporacion,
entrara en vigor unha vez se publique o seu texto integro no Boletin Oficial da Provincia e
transcorrera o prazo de 15 dias habiles a partir da sta publicacion”.

Cangas, 24 de maio de 2016.—O Alcalde, Xosé Manuel Pazos Varela.
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